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Recrutement d’un stagiaire par I’ADEC

Structure d'accueil : ADEC (Association pour le Développement des Entreprises et des
Compétences)

Adresse (siege) : 37, rue d’Engwiller — La Walck — 67 350 VAL DE MODER

Locdlisation du stage : IUT Haguenau (principalement)

Activité :

L' ADEC est une association de droit local (loi 1908) affiliée & la convention collective du
CNER. Elle a pour vocation de contribuer au développement économique et a I'emploi
sur le territoire au travers d'actions ciblées notamment dans les domaines de l'industrie et
du numérigue.

Née en 1993 en tant que centre de télétravail en milieu rural, I' ADEC a développé au fil
des années des compétences nouvelles :

Conseils et accompagnement pour le secteur public et privé,
Création d'un incubateur d'entreprises dans le domaine des TIC,
Coordination et participation & des projets européens.

Mission du stagiaire :

Contexte

A l'initiative d'industriels d’'Alsace du Nord, un groupement industriel, portant le nom de
RESILIAN (Réseau d’'Industriels Innovants d’Alsace du Nord) a été crée en Octobre 2018.

Il vise & favoriser le partage de bonnes pratiques, le fravail collaboratif et la créativité. Les
axes de travail du RESILIAN sonft les suivants :

- Innovation (technologique, process, développement de nouveaux produits...)
- Capacités de production & expertises
- RH & attractivité des entreprises

Pour animer ce réseau, un coordinateur (Lionel Enderlin) a été recruté par I'ADEC
(structure portant la démarche RESILIAN).

Missions du stagiaire

- Mise d jour du site web de I'ADEC, en intégrant une vitrine de la démarche RESILIAN
- Développement d'outils collaboratifs de type plateforme pour les besoins de RESILIAN

Rémunération : a définir

Volume horgire : 35h/semaine

Période : 4 & 6 mois (G définir) a partir du 8 avril 2019 (inclus).



